Информационная справка
о результатах плановой проверки соблюдения ГБОУ СШ №1 им. Г.М. Шубникова законодательства и иных нормативных правовых актов Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок
Управлением финансового контроля города Байконур на основании плана работы Управления на 2015 год, проведена плановая проверка соблюдения в 2014 году Государственным бюджетным общеобразовательным учреждением средней школой №1 им. Г.М. Шубникова (далее – Учреждение) требований законодательства и иных нормативных правовых актов Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг. Результаты плановой проверки отражены в акте от 03.11.2015 №44.

Бухгалтерское обслуживание Учреждения осуществляет Государственное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия по обслуживанию учреждений образования города Байконур» (далее – ГКУ «ЦБО ОУО»), в том числе обязанности: по оформлению и обработке бухгалтерских документов, их сохранность и передачу в архив, по подготовке контрактов и иных гражданско– правовых договоров Учреждения, по размещению сведений о заключении, исполнении, расторжении контрактов (договоров) на официальном сайте РФ в сети Интернет (далее – Официальный сайт) в соответствии с требованиями законодательства. 

Учреждением в 2014 году проведено 5 электронных аукционов, 74 договора заключено с единственным поставщиком (исполнителем) в соответствии с требованиями законодательства.

Проверкой выявлены нарушения отдельных положений Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Федеральный закон №44-ФЗ) и иных нормативных правовых актов Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок, допущенные должностными лицами Учреждения и ГКУ «ЦБО ОУО»:

1. Учреждением создана контрактная служба без образования отдельного структурного подразделения в количестве 1 работника (заместитель директора по АХР), что является нарушением приказа Минэкономразвития от 29 октября 2013 г. № 631 «Об утверждении Типового положения (Регламента) о контрактной службе», так как численность контрактной службы не может составлять менее двух человек.

2. В проектах контрактов, равно как и в самих контрактах, заключенных по итогам закупок, в разделе «Ответственность сторон» расчет пени прописан без учета требований законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок.

3. Заключен контракт при отсутствии денежных средств, подлежащих перечислению на лицевой счет Учреждения, в качестве обеспечения исполнения контракта. 

4. Нарушены сроки размещения на Официальном сайте отчетов об исполнении государственных (муниципальных) контрактов и о результатах его исполнения (5 случаев) и установлены случаи не размещения информации о заключении контрактов (2 случая).

5. Заключен контракт, не соответствующий проекту контракта, опубликованному на Официальном сайте.
6. Нарушены сроки возврата денежных средств поставщику (2 случая), внесенных в качестве обеспечения  исполнения контракта, ведущим бухгалтером ГКУ «ЦБО ОУО».
7. По договору гражданско-правового характера на поставку учебной литературы установлено нарушение ассортимента товара и цены за единицу товара  при выполнении договорных обязательств.

Приведенные в письме нарушения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок содержат признаки административных правонарушений, предусмотренных статьями 7.30 – 7.32 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях. 

По результатам плановой проверки директору Учреждения направлено Предписание об устранении выявленных нарушений законодательства и иных нормативных правовых актов Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок.

