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	УТВЕРЖДЕНО
постановлением Главы 
администрации города Байконур

от  07 апреля 2014 г.. №  73 


Положение

о размерах финансовой поддержки, порядке и условиях

ее предоставления безработным гражданам при переезде,
безработным гражданам и членам их семей при  переселении

в другую местность для трудоустройства по направлению

Государственного казенного учреждения «Центр занятости

населения города Байконур» или при переселении на территорию города Байконур для трудоустройства по приглашению Государственного казенного учреждения «Центр занятости

населения города Байконур»
I. Общие положения
1.1. Настоящее  Положение определяет порядок и условия оказания финансовой поддержки безработным гражданам при переезде в другую местность для временного трудоустройства по имеющейся у них профессии (специальности) по направлению Государственного казенного учреждения «Центр занятости населения города Байконур» (далее – безработные граждане при переезде), безработным гражданам и членам их семей при переселении в другую местность на новое место жительства для трудоустройства по имеющейся у них профессии (специальности) по направлению Государственного казенного учреждения «Центр занятости населения города Байконур» (далее – безработные граждане и члены их семей при переселении), безработным гражданам и членам их семей при переселении на территорию города Байконур для трудоустройства по имеющейся у них профессии (специальности) по приглашению Государственного казенного учреждения «Центр занятости населения города Байконур»  (далее – безработные граждане и члены их семей при переселении в город Байконур), а также устанавливает размеры финансовой поддержки безработным гражданам при переезде и безработным гражданам и членам их семей при переселении в город Байконур. 
1.2. Финансовая поддержка безработным гражданам при переезде и  безработным гражданам и членам их семей при переселении в город Байконур осуществляется за счет средств бюджета города Байконур, предусмотренных на эти цели. 
1.3. Финансовая поддержка безработным гражданам и членам их семей при переселении осуществляется за счет средств принимающей стороны,  предусмотренных на эти цели, в порядке и  размерах, утвержденных  нормативными правовыми актами принимающей стороны.
1.4. Переезд или переселение в другую местность означает переезд в населенный  пункт  по существующему в Российской Федерации административно-территориальному делению, отличный от места постоянного проживания (муниципальное  образование  в  пределах другого субъекта Российской Федерации).
1.5.  Право на получение финансовой поддержки в соответствии с
настоящим Положением имеют:

 граждане, признанные в установленном порядке безработными, обратившиеся в Государственное казенное учреждение «Центр занятости населения города Байконур» (далее – ГКУ «ЦЗН г. Байконур»)  за содействием в переезде в другую местность для временного трудоустройства по имеющейся у них профессии (специальности) или выразившие свое согласие на предложение ГКУ «ЦЗН г. Байконур» о  содействии в переезде в другую местность для временного трудоустройства по имеющейся у них профессии (специальности); 
граждане, признанные в установленном порядке безработными, выразившие свое согласие на предложение ГКУ «ЦЗН г. Байконур» о  содействии  в переселении с членами семьи на территорию города Байконур для трудоустройства по имеющейся у них профессии (специальности).
1.6. С безработным гражданином, которому подобрана вакансия в другой местности, ГКУ «ЦЗН г. Байконур» заключается договор о содействии безработному гражданину в переезде в другую местность для трудоустройства по направлению ГКУ «ЦЗН г. Байконур» (далее – договор о переезде) или договор о содействии безработному гражданину и членам его семьи в переселении в другую местность/на территорию города Байконур для трудоустройства по направлению/приглашению ГКУ «ЦЗН г. Байконур»             (далее – договор о переселении).
1.7. Реализация норм, предусмотренных настоящим Положением в отношении безработных граждан, которым оказывается содействие в переселении с членами семьи на территорию города Байконур для трудоустройства по приглашению ГКУ «ЦЗН г. Байконур», осуществляется с учетом особого режима безопасного функционирования города Байконур, установленного Соглашением между Российской Федерацией и Республикой Казахстан о статусе города Байконур, порядке формирования и статусе его органов исполнительной власти от 23 декабря 1995 г.
II. Размеры финансовой поддержки безработным гражданам при переезде и безработным гражданам и членам их семей при переселении            в город Байконур
2.1. Финансовая поддержка предоставляется на безвозмездной и безвозвратной основе в виде компенсации расходов, понесенных безработными гражданами при переезде, безработными гражданами и членами их семей при переселении в город Байконур, а также в виде единовременного пособия безработным гражданам и членам их семей при переселении на территорию города Байконур (далее – единовременное пособие).

2.2. Финансовая поддержка безработным гражданам при переезде предоставляется направляющей стороной  – ГКУ «ЦЗН г. Байконур»                        в следующих размерах:

2.2.1. В размере фактических расходов по оплате стоимости проезда безработного гражданина в обе стороны, подтвержденных проездными документами, но стоимость проезда в одну сторону не должна превышать действующего на момент обращения безработного гражданина размера минимальной заработной платы, установленной Общегородским территориальным соглашением между Первичной профсоюзной организацией комплекса «Байконур», руководителями государственных унитарных предприятий, государственных бюджетных и казенных учреждений, находящихся в ведении администрации города Байконур, и администрацией города Байконур (далее – размер минимальной заработной платы). Расходы по оплате стоимости проезда безработного гражданина включают страховой взнос на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, оплату услуг по оформлению проездных документов, расходы на пользование в поездах постельными принадлежностями.

2.2.2. Суточные расходы за время следования к месту работы и обратно (в размере 100 рублей за каждый день нахождения в пути следования).
2.2.3. Расходы по найму жилого помещения за время пребывания в другой местности в размере фактических расходов, подтвержденных соответствующими документами, но не более 550 рублей в сутки. Период финансирования расходов по найму жилого помещения за время пребывания в другой местности составляет не более 2 месяцев. 
2.3. Расходы, предусмотренные подпунктами 2.2.1 и 2.2.3 пункта 2.2 раздела II настоящего Положения, не подлежат возмещению в случае, если переезд работника и оплата найма жилого помещения осуществляется за счет средств работодателя.
2.4. Финансовая поддержка безработным гражданам и членам их семей при переселении на территорию города Байконур предоставляется                    ГКУ «ЦЗН г. Байконур» в следующих размерах:

2.4.1. Расходы по оплате стоимости проезда безработного гражданина и членов его семьи в город Байконур, (включая страховой взнос на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, оплату услуг по оформлению проездных документов, расходы на пользование в поездах постельными принадлежностями) – в размере фактических расходов, подтвержденных проездными документами, но не выше действующего на момент обращения безработного гражданина размера минимальной заработной платы на каждого члена семьи безработного гражданина. 

2.4.2. Суточные расходы за время следования безработного гражданина и членов его семьи в город Байконур ​​– в размере 100 рублей за каждый день нахождения в пути следования.
 
2.4.3. Расходы по провозу имущества безработного гражданина и членов его семьи  (весом до 5000 килограммов) в город Байконур железнодорожным транспортом – в размере фактических расходов, но не выше тарифов, предусмотренных для перевозки грузов, багажа, грузобагажа железнодорожным транспортом.
 2.4.4. Единовременное пособие на обустройство на новом месте жительства в размере, равном действующему на момент обращения безработного гражданина размеру минимальной заработной платы на каждого члена семьи безработного гражданина. 

III. Условия и порядок предоставления финансовой поддержки безработным гражданам при переезде и безработным гражданам и членам их семей при переселении в город Байконур
3.1. Условием предоставления финансовой поддержки безработным гражданам при переезде является предоставление безработным гражданином лично либо  через его законного представителя в ГКУ «ЦЗН г. Байконур» в течение 30 (тридцати) календарных дней с даты окончания трудового договора:

заявления об оказании финансовой поддержки безработным гражданам при переезде в другую местность для трудоустройства по направлению Государственного казенного учреждения «Центр занятости населения города Байконур» в соответствии с формой согласно Приложению № 1                                 к настоящему Положению; 

паспорта гражданина Российской Федерации или документа его заменяющего;
выписки  из приказа о приеме на работу, копии трудового договора; 

документального подтверждения понесенных затрат при переезде;
индивидуальной программы реабилитации инвалида, выданной в установленном порядке и содержащей заключение о рекомендуемом характере и условиях труда (для граждан, относящихся к категории инвалидов);

реквизитов кредитного учреждения, номера лицевого счета для перечисления финансовой поддержки.

При необходимости должностное лицо ГКУ «ЦЗН г. Байконур»  изготавливает необходимые копии документов с представленных оригиналов.
3.2. На основании представленных документов и в соответствии с условиями договора о переезде должностное лицо  ГКУ «ЦЗН г. Байконур» принимает решение об оказании  или об отказе в оказании безработному гражданину финансовой поддержки, оформляет с использованием программно-технического комплекса решение в письменной форме в одном экземпляре, знакомит с ним безработного гражданина либо его законного представителя под роспись. Максимально допустимое время для принятия решения об оказании  или об отказе в оказании безработному гражданину финансовой поддержки не должно превышать десяти минут.
Максимально допустимый срок по перечислению на лицевой  счет  безработного гражданина финансовой поддержки не должен превышать семи календарных дней с момента ее назначения безработному гражданину.

3.3. Условием предоставления финансовой поддержки безработным гражданам и членам их семей при переселении на территорию города Байконур, является предоставление безработным гражданином лично либо  через законного представителя в ГКУ «ЦЗН г. Байконур» в течение                        30 (тридцати) календарных дней с даты заключения трудового договора:

заявления об оказании финансовой поддержки безработным гражданам и членам их семей при переселении на территорию города Байконур для трудоустройства по приглашению Государственного казенного учреждения «Центр занятости населения города Байконур», в соответствии с формой согласно Приложению № 2 к настоящему Положению; 
паспорта гражданина Российской Федерации или документа его заменяющего;
документов, удостоверяющих личность членов семьи безработного гражданина, а также свидетельств о рождении  для членов семьи безработного гражданина, не достигших возраста 14 лет; 

выписки  из приказа о приеме на работу, копии трудового договора; 

документального подтверждения понесенных затрат, в том числе по провозу имущества (весом до 5000 килограммов);
справки о составе семьи;

индивидуальной программы реабилитации инвалида, выданной                       в установленном порядке и содержащей заключение о рекомендуемом характере и условиях труда (для граждан, относящихся к категории инвалидов);

реквизитов кредитного учреждения, номера лицевого счета для перечисления финансовой поддержки.

При необходимости должностное лицо ГКУ «ЦЗН г. Байконур»  изготавливает необходимые копии документов с представленных оригиналов.
3.4.  На основании представленных документов и в соответствии                      с условиями договора о переселении должностное лицо                                              ГКУ «ЦЗН г. Байконур» принимает решение об оказании  или об отказе                     в оказании безработному гражданину финансовой поддержки, оформляет                 с использованием программно-технического комплекса решение в письменной форме в одном экземпляре, знакомит с ним безработного гражданина либо его законного представителя под роспись. Максимально допустимое время для принятия решения об оказании  или об отказе в оказании безработному гражданину финансовой поддержки не должно превышать десяти минут.

Максимально допустимый срок по перечислению на лицевой  счет  безработного гражданина финансовой поддержки не должен превышать семи календарных дней с момента ее назначения безработному гражданину.
3.5. Безработные граждане и члены их семей при переселении в город Байконур обязаны вернуть полностью средства, выплаченные им в качестве финансовой поддержки, в случае если безработный гражданин:
без уважительной причины не явился на работу или отказался приступить к работе согласно заключенному трудовому договору;

до окончания срока работы, предусмотренного срочным трудовым договором, а при заключении трудового договора на неопределенный срок  – до истечения одного года работы, уволился по собственному желанию (кроме случаев увольнения, обусловленного невозможностью продолжения работы) или был уволен за виновные действия, которые в соответствии с законодательством Российской Федерации явились основанием прекращения трудового договора.

3.6. Основаниями отказа в предоставлении финансовой поддержки безработным гражданам при переезде, безработным гражданам и членам их семей при переселении являются:
нарушение сроков предоставления безработными гражданами при переезде и безработными гражданами и членами их семей при переселении документов, указанных в пунктах 3.1 и 3.3 раздела III настоящего Положения соответственно;
предоставление  безработным гражданином недостоверных сведений, документов;

предоставление безработным гражданином неполного пакета документов, перечисленных в пунктах 3.1 и 3.3 раздела III настоящего Положения;

отсутствие договора о  переезде или договора о переселении соответственно.

