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УТВЕРЖДЕНО
постановлением Главы 
администрации города Байконур
от  06 декабря 2017 г. №  407
ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса «Лучшее новогоднее оформление предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания»
1. Общие положения
1.1 . Настоящее положение о проведении конкурса «Лучшее новогоднее оформление предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания» разработано в соответствии с Федеральным законом 
от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (с изменениями) (далее – 
Федеральный закон № 209-ФЗ), а также в рамках реализации городской целевой программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства 
в городе Байконур на 2017 — 2019 годы», утвержденной постановлением Главы администрации города Байконур от 30 ноября 2016 г. № 348 «Развитие 
и поддержка малого и среднего предпринимательства на 2017 — 2019 годы» 
(с изменениями) (далее — Программа).
1.2. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения конкурса «Лучшее новогоднее оформление предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания» (далее – конкурс), работу конкурсной комиссии, критерии, используемые при подведении итогов конкурса, и награждение.
1.3. Участниками конкурса выступают субъекты малого и среднего предпринимательства – хозяйствующие субъекты (юридические лица                              и индивидуальные предприниматели), отнесенные в соответствии с условиями, установленными Федеральным законом № 209-ФЗ, к малым предприятиям,                   в том числе к микропредприятиям и средним предприятиям, зарегистрированные в соответствии с законодательством Российской Федерации на территории города Байконур (далее – СМСП, участники конкурса соответственно).
1.4. Обязательное условие участия в конкурсе СМСП – наличие новогоднего оформления прилегающих территорий, витрин и внутреннего интерьера предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания участников конкурса (далее - предприятия).
2. Цели и задачи конкурса
2.1. Конкурс проводится в целях:
создания праздничного облика города в период проведения новогодних мероприятий;
повышения эстетического и художественного уровня оформления фасадов, благоустройства и украшения прилегающих территорий, витрин                      и внутренних интерьеров предприятий;
повышения культуры предоставления услуг розничной торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения; 
расширения перечня предоставляемых услуг.
2.2. Задачами конкурса являются создание праздничной атмосферы для  жителей и гостей города Байконур, улучшение внешнего и внутреннего оформления предприятий.
3. Условия и порядок проведения конкурса
3.1. Организатором конкурса является отдел торговли, потребительского рынка, защиты прав потребителей и развития малого и среднего предпринимательства администрации города Байконур (далее – организатор конкурса).
3.2. Конкурс проводится среди СМСП, зарегистрированных 
и осуществляющих предпринимательскую деятельность в сфере торговли, общественного питания и бытового обслуживания на территории города Байконур.
3.3. Сроки проведения конкурса определяются в соответствии с планом проведения ежегодных конкурсов среди СМСП на текущий год, утвержденным распоряжением заместителя Главы администрации города Байконур,  курирующим вопросы экономической и финансовой политики администрации города Байконур (далее – план проведения конкурса), и указываются в информационном сообщении о конкурсе.
3.4. Конкурс проводится с присуждением призовых мест (I, II и III)  
по номинациям:
«Лучшее оформление предприятий торговли»;
«Лучшее оформление предприятий общественного питания»;
«Лучшее оформление предприятий бытового обслуживания».
3.5. Порядок подачи заявления на участие в конкурсе.
Для участия в конкурсе участники конкурса подают организатору конкурса заявление в указанный в информационном сообщении срок согласно Приложению № 1 к настоящему Положению.
К заявлению прилагаются следующие документы:
копия документа, удостоверяющего личность;
копия свидетельства о государственной регистрации физического лица            в качестве индивидуального предпринимателя или копия свидетельства                   о включении в единый государственный реестр юридических лиц;
копии документов представляются вместе с оригиналами. 
В случае отсутствия копий, документы, представляемые в оригиналах, копируются организатором конкурса.
По усмотрению участника конкурса заявление на участие в конкурсе может быть направлено по почте в адрес организатора конкурса или 
по электронной почте torgotdel@baikonuradm.ru.
 По истечении 10 календарных дней со дня регистрации поступившего заявления в адрес организатора конкурса по почте или по электронной почте, участнику конкурса необходимо обратиться к организатору конкурса 
и представить документы, указанные в настоящем пункте.
Организатор конкурса запрашивает следующие документы:
из инспекции Федеральной налоговой службы по городу и космодрому Байконуру – справку о состоянии расчетов по налогам, сборам, пеням                  и штрафам на последнюю отчетную дату;
из Управления по имущественным и земельным отношениям Российской Федерации администрации г.Байконур – сведения об отсутствии задолженности по субарендной плате за пользование зданиями, сооружениями и нежилыми помещениями в зданиях, сооружениях, находящихся в пользовании и владении администрации города Байконур.
3.6. Документы, поступившие по истечении срока, установленного в информационном сообщении о конкурсе, или представленные не в полном объеме, конкурсной комиссией не рассматриваются.
3.7. Конкурс является открытым и проводится по поданным заявкам 
в срок, установленный в информационном сообщении о конкурсе. Участие в конкурсе –  бесплатно.
3.8. Конкурс по номинации считается состоявшимся, если подано не менее трех заявок по каждой номинации.
3.9. Финансирование расходов, связанных с организацией и проведением конкурса, осуществляется ГКУ «ИР» согласно утвержденной заместителем Главы администрации города Байконур, курирующим вопросы экономической и финансовой политики администрации города Байконур (далее — заместитель Главы), сметы расходов за счет средств бюджета города Байконур в соответствии  с мероприятием «Проведение конкурса «Лучшее новогоднее оформление предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания» раздела 2 приложения к Программе в пределах сумм, предусмотренных в текущем году на эти цели в бюджете города Байконур.
4. Основные функции организатора конкурса

4.1. Организатор конкурса публикует  информационное сообщение об объявлении конкурса в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации города Байконур www.baikonuradm.ru.
4.2. Информационное сообщение о конкурсе должно содержать следующие сведения:
1) наименование и адрес организатора конкурса;
2) наименование вида и предмета конкурса;
3) срок проведения и условия конкурса;
4) порядок и критерии оценки конкурсных документов;
5) порядок и срок предоставления документов на участие в конкурсе;
6) порядок и сроки объявления результатов конкурса;
7) размер и форма награды.
4.3. Организатор конкурса осуществляет прием, регистрацию и хранение представленных в соответствии с подпунктом 3.5 раздела 3 настоящего Положения  документов на участие в конкурсе.
4.4. Проверяет полученные от участников конкурса документы 
на соответствие требованиям настоящего Положения.
4.5. Организует проведение заседаний конкурсной комиссии 
по конкурсному отбору СМСП и документально оформляет итоги конкурса. 
4.6. Организует церемонию награждения победителей конкурса.
5. Требования к участникам конкурса
5.1. К участию в конкурсе допускаются СМСП, соответствующие следующим условиям:
зарегистрированные и осуществляющие свою деятельность                                   в установленном законодательством Российской Федерации порядке 
на территории города Байконур;
не находящиеся в стадии ликвидации, реорганизации или проведения процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
не имеющие задолженности по налоговым платежам в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды Российской Федерации;
не имеющие задолженности по субарендной плате за пользование зданиями, сооружениями и нежилыми помещениями в зданиях, сооружениях, находящихся в пользовании и владении администрации города Байконур. 
5.2. Не допускаются к участию в конкурсе следующие СМСП:
несоответствующие требованиям, установленным в пункте 5.1 раздела 5 настоящего Положения;
не предоставившие полный пакет документов, определенный в пункте 3.5 раздела 3 настоящего Положения в установленные планом проведения конкурса сроки.
5.3. В конкурсе не могут принимать участие руководители торговых предприятий и индивидуальные предприниматели, являющиеся членами комиссии по проведению конкурса.
5.4. Конкурсная комиссия вправе отстранить участника конкурса 
от участия в конкурсе на любом этапе его проведения в следующих случаях:
в случае обнаружения недостоверности сведений, содержащихся                    в документах, представленных участником конкурса;
в случае получения сведений о приостановлении деятельности участника конкурса – СМСП в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях.
6. Конкурсная комиссия
6.1. Состав конкурсной комиссии утверждается распоряжением Главы администрации города Байконур. 
6.2. Комиссия состоит из председателя конкурсной комиссии, заместителя председателя конкурсной комиссии, секретаря конкурсной комиссии и членов конкурсной комиссии. 
6.3. В состав конкурсной комиссии входят представители администрации города Байконур, Федерального государственного казенного учреждения «Специальное Управление ФПС № 70 МЧС России», Государственного казенного учреждения «Инженерные работы», инспекции Федеральной налоговой службы по городу и космодрому Байконуру, руководители торговых предприятий (индивидуальные предприниматели), зарегистрированные установленным законодательством Российской Федерации порядком 
и осуществляющие свою деятельность на территории города Байконур.
6.4. Конкурсную комиссию возглавляет председатель конкурсной комиссии, который:
руководит ее деятельностью;
принимает решения по процедурным вопросам;
подписывает протоколы заседания конкурсной комиссии;
осуществляет общий контроль за реализацией принятых решений. 
В отсутствие председателя конкурсной комиссии заседание ведет заместитель председателя конкурсной комиссии.  
Секретарь конкурсной комиссии осуществляет организацию заседаний комиссии, а именно: по согласованию с председателем определяет место, дату            и время проведения заседаний, извещает членов конкурсной комиссии                          о предстоящем заседании, доводит до членов конкурсной комиссии материалы, необходимые для проведения заседания.   
Члены конкурсной комиссии участвуют в ее заседаниях лично. Заседание конкурсной комиссии является правомочным, если на нем присутствуют 
не менее половины от установленного числа членов конкурсной комиссии. 
6.5. На конкурсную комиссию возлагаются следующие функции:
рассмотрение документов участников конкурса;
подведение итогов и определение победителей конкурса.
6.6. Решение конкурсной комиссии принимается большинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании, путем открытого голосования. В случае равенства голосов, голос председателя на заседании конкурсной комиссии является решающим.
6.7. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, который подписывается всеми присутствующими членами конкурсной комиссии.
7. Критерии оценки, порядок подведения итогов конкурса 
и награждение победителей
7.1. При определении победителей конкурса конкурсная комиссия использует следующие критерии оценки празднично украшенных объектов:
гармоничность и стилевое единство светового, тематического оформления по новогодней тематике фасадов, входных зон и прилегающей территории предприятия с соблюдением противопожарных норм;
использование современных технологий светового оформления (световые шнуры, гирлянды, сети, световые дожди, подсветки и т. д.);
художественное оформление интерьера зала в новогодней тематике, наличие световой рекламы в зале предприятия;
полнота ассортимента товаров (видов услуг), соответствующего специализации или профилю соответствующего предприятия, в том числе – новогоднего ассортимента (подарочных праздничных наборов, елочных украшений, карнавальных костюмов и т. д.);
внешний вид обслуживающего персонала, форма с использованием новогодней тематики;
оказание дополнительных услуг потребителям в предновогодние 
и новогодние дни (доставка на дом, прием предварительных заказов, торговые скидки, проведение дегустаций, выставок-продаж, удлинение режима работы 
и т. д.).
7.2. Конкурсная комиссия определяет победителя в течение                                15 календарных дней со дня окончания приема заявлений.
7.3. По каждому критерию, указанному в пункте 7.1 раздела 7 настоящего Положения, оценивается место участника конкурса по пятибалльной шкале, начиная с лучшего значения (5 баллов) и заканчивая худшим значением                    (0 баллов) с занесением данных в оценочную ведомость определения победителей конкурса в соответствии с Приложением № 2 к настоящему Положению. Количество баллов суммируется по всем критериям. Победителем признается участник, набравший наибольшее количество баллов по всем критериям конкурсного отбора согласно сводной оценочной ведомости определения победителей конкурса в соответствии с Приложением № 3                      к настоящему Положению.
7.4. Победителям конкурса (I, II, III место) вручаются почетные грамоты, подписанные заместителем Главы и денежные вознаграждения в соответствии                   с пунктом 3.9 настоящего Положения, с учетом пропорционального распределения средств.  
7.5. Информация о победителях конкурса публикуется в городской еженедельной газете «Байконур» и на официальном сайте администрации города Байконур в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.baikonuradm.ru. 
                                               ______________   
